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 المقدمة:

لا بدُ أن يعي العمُال لضرورة الصحة والسلالامة المهنيلاة 

في العمل، فهي أمر أساسلاي ومسلالولية اليميلاف، فهلاللا  

للالاديهم علالااتلات تنت لالارمم سلالاالمين الالاانمين ،لالاار  العملالال، 

ومن ،لال  ولا ييب التهاون بهذا مهما كانت ال روف،

موقف رلية سلانوفر بحلاع علان قلاوانين الصلاحة والسلالامة 

إن البيتلالاة مُعرضلالاة لكميلالار ملالان الكلالاوارع، منهلالاا  ؛المهنيلالاة

البشلالالارية، وأ،لالالاري الطبيعيلالالاة، ولكلالالان الامتملالالاام بالصلالالاحة 

لسلالالامة المهنيلالاة يلالا   ملالاام يتيلالا أ ملالان قلالاانون العملالال وا

 ،هم دا،لالال بيتلالاة العملالال للالاة ا ولويلالاةوالعمُلالاال؛  ن سلالالامت

فملالالان دون الح لالالاا  عللالالاع سلالالالامة العمُلالالاال للالالان يسلالالاتطيعوا 

ا، فكُلملالاا تلالاوفر لهلالام البيتلالاة  الإنتلالاا  وتُلالادُم العملالال وا دملالاارم

الصحية، والإعانلاة الماليلاة، كُلملاا أصلابحوا مُُبللاين بشلاكل 

 تتيين للعمل، وتحُُق المنشأة أعلع إيراداأفضل ومُن
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مو ميلاال متعلادد   ((OSHعلم السلامة والصحة الهنية 

تشلامل ساليب لتطوير قاعدتلاة المعرفيلاة الت،صصات وا 

 :مذا الطرق

ملالاو دراسلالاة تو يلالاف ومحلالاددات الملالار   :عللالام ا وبتلالاة -1

بلالاين السلالاكان يسلالات،دم عللالام ا وبتلالاة ميموعلالاة متنوعلالاة ملالان 

ا ساليب لدراسة الصحة المهنية بما فلاي ذللاا الدراسلاات 

ودراسلالالالاات الاستُصلالالالااتية ودراسلالالالاات الحاللالالالاة والشلالالالاوامد 

 الاتراب

ملالاذا ملالاو دراسلالاة الاملالاار الضلالاارة للملالاواد  :عللالام السلالاموم -2

يست،دم علم السلاموم الكيمياتية علع الصحة علع الصحة 

ميموعة متنوعة من ا ساليب لدراسة التعلار  المهنلاي 

 بما في ذلا ا،تبار الم،تبر وا،تبار التعر  البشري 
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مي دراسة بلاين النلااس وبلاين بيتلاة عملهلام  :بيتة العمل -3

يسلالالالات،دم علملالالالاا  بيتلالالالاة العملالالالال ميموعلالالالاة متنوعلالالالاة ملالالالان 

تُييملاات ا ساليب لدراسة الم،اطر المهنية بملاا فلاي ذللاا 

 وتحليل الو اتف وتُييم الم،اطر  مكان العمل

مي الاست،دام الهندسية لللات،ل   :الضوابط الهندسية -4

ملالالان الم،لالالااطر او السلالالايطرة عليهلالالاا يسلالالات،دم المهندسلالالاون 

ميموعلالاة متنوعلالاة ملالان ا سلالااليب لتصلالاميم أملالااكن عملالال 

وتُيلالالايم الم،لالالااطر  بملالالاا فلالالاي ذللالالاا تحليلالالال الم،لالالااطرامانلالالاة 

 وتدابير الاحكام

التمُيلالالاف والتلالالادريب فلالالاي ميلالالاال السلالالالامة والصلالالاحة  -5

ملالالالاذا ملالالالاي عمليلالالالاة ت ويلالالالاد العملالالالاال بالمعرفلالالالاة  :المهنيلالالالاة

والمهلالاارات التلالاي يحتايونهلالاا للبُلالاا  فلالاي املالاان فلالاي العملالال 

 لإيلارا يست،دم معلملاو الصلاحة المهنيلاة أسلااليب متنوعلاة 

البحلالالاوع بملالالاا فلالالاي ذللالالاا التلالالادريس بال صلالالاول الدراسلالالاية 

 ريب امنا  العملوالدورات عبر الانترنت  والتد
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 بحوع الصحة المهنية : -6

ملالالاذا ملالالاو التحُيلالالاق المنهيلالالاي لمشلالالااكل الصلالالاحة المهنيلالالاة 

يسلالات،دم بلالااحمو الصلالاحة المهنيلالاة ميموعلالاة متنوعلالاة  ملالان 

البحلالالاوع بملالالاا فلالالاي ذللالالاا الدراسلالالاات  لإيلالالارا ا سلالالااليب 

ودراسلالالالاات  ودراسلالالالاات الحاللالالالاة والشلالالالاوامدالاستُصلالالالااتية 

ب يعتملاد عللام السلالامة بالإضافة الي مذا ا ساليالاتراب 

والصلالاحة المهنيلالاة أيضلالاا عللالاع معرفلالاة و،بلالارة ميموعلالاة 

متنوعلالاة ملالان المهنيلالاين بملالاا فلالاي ذللالاا ا طبلالاا  المهنيلالاون 

و،بلالالالالاا  ح لالالالالا  السلالالالالالامة وعلملالالالالاا  الصلالالالالاحة الصلالالالالاناعية 

 ملالالاللا بيتلالالاة العملالالال يعملالالال ومهندسلالالاو السلالالالامة وعلملالالاا  

المهنيلالالاين معلالالاا لتطلالالاوير وتن يلالالاذ بلالالارام  فعاللالالاة للسلالالالامة 

فلاي ملالاا يللالاي تحملاي العلالااملين ملالان ا ذي  والصلاحة المهنيلالاة

بعلالا  ا ممللالاة المحلالاددة لكي يلالاة اسلالات،دام ملالاذا ا سلالااليب 

 لتطوير علم السلامة والصحة المهنية :
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قد يُوم علما  ا وبتة مسح للعمال لتُييم تعرضهم لملاادة 

كيمياتية معينة يمكنهم بعد ذلا اسلات،دام ملاذا المعلوملاات 

لمعرفلالاة ملالاا اذا كلالاان  دراسلالاة الحلالاالات والشلالاوامد لإيلالارا 

منلالالااا ارتبلالالااط بلالالاين التعلالالار  للملالالاادة الكيمياتيلالالاة ونتلالالاات  

دراسة عللاع  بأيرا قد يُوم علما  السموم صحية معينة 

ملاادة كيمياتيلاة معينلاة عللاع  تأميرالحيوانات لمعرفة كي ية 

صلالالالاحة الحيوانلالالالاات يمكلالالالانهم بعلالالالاد ذللالالالاا اسلالالالات،دام ملالالالاذا 

قلالالاد ييلالالاري المعلوملالالاات لتطلالالاوير تُيلالالايم الم،لالالااطر للبشلالالار 

علملالاا  بيتلالاة العملالال تُييملالاا لمكلالاان العملالال لتحديلالاد الم،لالااطر 

تغييلالارات عللالاع  بلالاأيرا المحتمللالاة قلالاد يوصلالاون بعلالاد ذللالاا 

تصميم مكان العمل او طريُة تن يذ العمل للحلاد ملان ملاذا 

قلالاد يُلالاوم المهندسلالاون بتصلالاميم اللالاة يديلالادة اكملالار الم،لالااطر 

امانلالاا فلالاي الاسلالات،دام ملالان الماكينلالاة الُديملالاة يمكلالانهم أيضلالاا 

لحمايلالاة  (PPE)تطلالاوير معلالادات حمايلالاة ش،صلالاية يديلالادة 

قلالاد يُلالاوم معلملالاو الصلالاحة المهنيلالاة العملالاال ملالان الم،لالااطر 
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بتطوير برنام  تدريبي لتعليم العمال حول الم،اطر فلاي 

  عللالاع سلالالامتهم وقلالاد يُلالاوم مكلالاان عملهلالام وكي يلالاة الح لالاا

دراسة لمعرفلاة ملاا اذا كلاان  بأيرا باحمو الصحة المهنية 

برنام  السلامة والصلاحة المهنيلاة اليديلاد فعلاالا فلاي الحلاد 

يتطور علم السلالامة والصلاحة من الإصابات والامرا  

باسلالالاتمرار ملالالاف تحديلالالاد م،لالالااطر يديلالالادة  OSHالمهنلالالاة  

اليب وتطلالالالاوير تُنيلالالالاات يديلالالالادة ومنلالالالااا علالالالادد ملالالالان ا سلالالالا

لامة والصحة المهنية بما في المست،دمة لتطوير علم الس

 .ذلا

 ا ول : البحع 

البحلالاوع  بلالاأيرا يُلالاوم بلالااحمو السلالالامة والصلالاحة المهنيلالاة 

لتحديلالالاد وفهلالالام الم،لالالااطر وتطلالالاوير طلالالارق يديلالالادة للوقايلالالاة 

وتُيلالايم فعاليلالاة التلالاد،لات الحاليلالاة يلالاتم ايلالارا  البحلالاع فلالاي 

الم،تبلالارات ميموعلالاة متنوعلالاة ملالان ا ملالااكن بملالاا فلالاي ذللالاا 

 .وأماكن العمل والتيمعات
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 :تطوير المعايير: الماني

وإدارة  ILOتُوم منضمات ممل منضلامة العملال الدوليلاة 

بتطلالالاوير معلالالاايير   OSHAالسلالالالامة والصلالالاحة المهنيلالالاة 

للمساعدة في حماية العمال من الم،لااطر تسلاتند المعلاايير 

 بانت لاامالع افضلال ا دللاة العلميلاة المتاحلاة ويلاتم تحلاديمها 

 عند توفر معلومات يديدة

لضلامان اسلاتي ا  تنسن الحكوملاات للاواتح  :اللواتح :المالع

لادنع من معايير السلامة والصحة اأصحاب العمل للحد 

يمكن ان ت،تلف اللواتح من بلد الع ا،ر ولكنهلاا  المهنية 

تغطلالاي ميلالاالات مملالال تحديلالاد الم،لالااطر وتُيلالايم  علالاادة ملالاا

 .مالعوتدريب الالم،اطر وتدابير التحكم 

 التعليم والتدريب : :الرابف

يحتا  العمال وأصحاب العمل اللاع تلادريبهم اللاع تمُلاي هم 

حول الم،اطر المهنية وكي ية الوقاية منهلاا ويمكلان الُيلاام 
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بذلا من ،لال برام  التدريب الرسلامية والتلادريب ايلار 

   ةالرسمي علع الو ي ة وحملات التوعية العام

 

 يق في الحادع: التحُ :ال،امس

عند وقوع حوادع او إصابات ييب التحُيق فيها لتحديد 

ا سباب ومنف وقلاوع احلاداع ممامللاة فلاي المسلاتُبل يمكلان 

ات في الحوادع من قبلال أصلاحاب العملال او ُايا  التحُي

 .الحكومية او المنضمات المستُلة تالوكالا
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 يمف البيانات وتحليلها : :السادس

مرا  والاصلالالالاابات يلالالالاتم يملالالالاف البيانلالالالاات المتعلُلالالالاة بلالالالاا 

ووضلالاف  تتياملالااالالتحديلالاد المهنيلالاة وتحليلهلالاا والوفيلالاات 

مذا البيانات  تأتياستراتيييات وقاتية مستهدفة يمكن ان 

ملالالان ميموعلالالاة متنوعلالالاة ملالالان المصلالالاادر بملالالاا فلالالاي ذللالالالاا 

 .نومية وارباب العمل وشركات التاميلات الحكاالوك

 

 :شتةالتُنيات الناالسابف: 

تست،دم التُنيات اليديدة ممل الذكا  الاصطناعي والتعلم 

يلالالاة يديلالالادة الاللالالاي لتحديلالالاد الم،لالالااطر وتطلالالاوير طلالالارق وقات

 .وتُييم فعالية التد،لات
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 :الخاتمة

في ال،تام، لا بدّ أن يعرف كل عامل أساسلايات الصلاحة والسلالامة 

المهنيلالاة المتعلُلالاة فلالاي عمللالاة، وأن يحلالار  عللالاع أن ي هلالام طريُلالاة 

التعاملالال معهلالاا والالتلالا ام بهلالاا. وأملالام أساسلالايات الصلالاحة والسلالالامة 

المهنيلالاة التعلالارف ييلالاد ا إللالاع طريُلالاة التعاملالال ملالاف ا لات وا يهلالا ة 

بيتلالاة العملالال، وتلالاوفر أسلالاس الوقايلالاة الرتيسلالاية التلالاي  المويلالاودة فلالاي

ت،تللالالاف بلالالاا،تلاف طبيعلالالاة العملالالال؛ إذ يويلالالاد فلالالاي بعلالالا  المنلالالااطق 

وبيتلالاات العملالال ملابلالاس ،اصلالاة ييلالاب ارتلالادالما كلالاي يحملالاي العاملالال 

ن سلالالاة. والتوايلالالاد فلالالاي بيتلالالاة عملالالال امنلالالاة يتطللالالاب فهلالالام ا ساسلالالايات 

ة الضرورية لها؛ لهذا فإنّ معرفة العمال طريُة التعاملال الصلاحيح

بلادّ ملان الالتلا ام بلاة فلاي كلالّ  مف الطلاوار  أملارض ضلاروري يلاد ا ولا

 وقت.

كما ييب توفير كتيبات يشُرح فيهلاا أملام أساسلايات الوقايلاة للح لاا  

عللالاع الصلالاحة والسلالالامة المهنيلالاة فلالاي كلالالّ وقلالات، ملالاف تعيلالاين ضلالاابط 

ارتبلالااط لرشلالاراف عللالاع تن يلالاذ تعليملالاات السلالالامة العاملالاة بكلالالّ دقلالاة، 

م،ال لالاة تعليملالاات السلالالامة مهملالاا كانلالات وعلالادم السلالاماح  ي عاملالال ب

 ال روف.



11 
 

 :ال هرس

 الص حة انــــــــــــــــــــالبي م

 1 المُدمة 1

 2 علم ا وبتة 2

 2 علم السموم 3

 3 بيتة العمل 4

 3 الضوابط الهندسية 5

 3 التمُيف والتدريب في ميال السلامة والصحة المهنية 6

 4 بحوع الصحة المهنية 7

 6 ا ول : البحع 8

 7 تطوير المعايير الماني 9

 7 اللواتح المالع 11

 8 الرابف: التعليم والتدريب 11

 8 ال،امس: التحُيق في الحادع 12

 9 السابف: التُنيات الناشتة 13

 9 السادس: يمف البيانات وتحليلها 14

 11 تمةال،ا 15

 


